ADMINISTRACION DE SERVICIOS GENERALES
DEL GoBIERNO DE PUERTO RICO

REGLAMENTO DE LA JUNTA ASESORA
PARA EL PROGRAMA DE PROPIEDAD EXCEDENTE FEDERAL
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ARTICULO 1. TITULO

Este Reglamento se conocerd como el Reglamento de la Junta Asesora del Programa de Donacion
de Propiedad Excedente Federal.

ARTICULO 2. BASE LEGAL

La Ley NUm. 28 del 26 de marzo de 1979, segin enmendada, conocida como la Ley del Plan de
Operaciones de Puerto Rico para el Programa Federal de Donacion de Propiedad Excedente
(“Ley 28-1979”), establecid el Plan Operacional para el Programa de Donacion de Propiedad
Excedente Federal (“Programa”). Esta Ley designo a la Administracion de Servicios Generales
(“ASG”) como la agencia estatal encargada de establecer este Programa. Mediante la Ley 28-1979
se autorizé a ASG a establecer una Junta Asesora para el Programa, y adoptar la reglamentacion
necesaria para el funcionamiento de la Junta Asesora. Por otro lado, la Ley Num. 73 del 19 de julio
de 2019, segun enmendada, también conocida como la Ley de la Administracion de Servicios
Generales para la Centralizacion de las Compras del Gobierno de Puerto Rico de 2019 (“Ley 73-
2019”), delega en ASG el deber de prescribir la politica y el método para proveer la utilizacion al
maximo de propiedad excedente. En virtud de la autoridad que le confieren la Ley 28-1979 y la
Ley 73-2019 a la ASG, se adopta este Reglamento de la Junta Asesora para el Programa de
Donacion de Propiedad Excedente Federal. Este Reglamento es promulgado, ademas, en virtud, y
de conformidad, con la Ley Num. 38 de 30 de junio de 2017, segin enmendada, conocida como
la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico (“Ley 38-2017”).

ARTICULO 3. PROPOSITO

El prop6sito de la Junta Asesora es representar el interés, tanto de las agencias publicas, como de
las instituciones educativas o de salud con fines no pecuniarios, con relacién al Programa. Este
Reglamento busca crear una Junta Asesora representativa de los sectores interesados que pueda
implementar el Programa, de conformidad con la Ley 28-1979 y la Ley 73-2019.

ARTICULO 4. ALCANCE
Este Reglamento regira los procedimientos internos de la Junta Asesora del Programa de Donacion
de Propiedad Excedente Federal.

ARTICULO 5. DEFINICIONES

Las palabras o frases usadas en este Reglamento seran interpretadas segun el contexto y significado
aceptado por el uso comun y corriente. Las voces usadas en el tiempo presente incluyen también
el futuro, las usadas en singular incluyen el plural, el plural incluye el singular y, las usadas en el
género masculino o femenino incluyen los demas géneros, salvo los casos en que tal interpretacion
resulte ilogica. A los fines de este Reglamento las siguientes palabras y frases tendran el siguiente
significado:

ADMINISTRADOR - Significa el Administrador de la Administracion de Servicios Generales del
Gobierno de Puerto Rico.

ASG - Administracion de Servicios Generales del Gobierno de Puerto Rico.
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DIRECTOR - Director del Programa de Propiedad Excedente de la Administracion de Servicios
Generales.

DONATARIO O DONATARIO POTENCIAL — Entidad elegible o solicitante seleccionado para recibo
de propiedad federal excedente, puede ser una agencia publica, un municipio o0 una institucion
educativa o de salud con fines no pecuniarios.

GOBIERNO - Gobierno de Puerto Rico.

JUNTA - Junta Asesora para el Programa de Donacion de Propiedad Excedente Federal, segin
definido en la Ley 28-1979.

PRESIDENTE - Presidente de la Junta Asesora.
PROGRAMA - Significa el Programa de Donacion de Propiedad Excedente Federal.

PROPIEDAD FEDERAL EXCEDENTE - Propiedad mueble del Gobierno de los Estados Unidos no
necesitada por ninguna agencia federal.

SECRETARIO EJECUTIVO - Secretario Ejecutivo de la Junta Asesora nombrado de conformidad
con este Reglamento.

ARTICULO 6. JUNTA ASESORA PARA EL PROGRAMA DE PROPIEDAD FEDERAL
EXCEDENTE

Articulo 6.1. Composicion
La Junta estara compuesta por cinco (5) miembros:

1. El Administrador o su representante autorizado, quien sera su Presidente;

2. El Director, quien actuard como presidente alterno en caso de ser necesario; y

3. Tres (3) miembros adicionales que seran nombrados por el Administrador y representaran
los intereses de los Donatarios y Donatarios Potenciales segun se establece en el Articulo
6.6 de este Reglamento.

El Administrador podra designar mas miembros a la Junta Asesora de ser necesario, previa
determinacion de necesidad, a traves de Carta Circular de ASG.

La Junta, en su primera reunion del término, o en la proxima reunion luego de surgir una vacante,
elegira de entre sus miembros al Secretario Ejecutivo.

Articulo 6.2. Requisitos para ser miembro de la Junta

Los miembros de la Junta deberéan ser personas mayores de edad, ciudadanos de los Estados Unidos
de América y residentes permanentes de Puerto Rico.

Uno (1) de los miembros de la Junta representara el interés de las agencias publicas del Gobierno,
uno (1) de los miembros de la Junta representara el interés de los municipios, quienes tendran que
ocupar un puesto en el gobierno estatal y/o gobierno municipal respectivamente y uno (1) de los
miembros de la Junta representara el interés de instituciones educativas o de salud, con fines no
pecuniarios, quien debera ser miembro autorizado de alguna entidad cualificada, segun lo dispone



la Ley 28-1979. Si el Administrador decide aumentar la cantidad de miembros, debe siempre velar
por mantener la proporcion representativa aqui dispuesta. En tal sentido, dentro de la composicion
de la Junta cualquiera de los sectores puede tener hasta un maximo de un (1) miembro mas que el
otro sector. En todo caso en que surja una vacante, o por alguna otra razon, la composicion varie
y alguno de los sectores tenga dos (2) miembros adicionales en comparacion con el otro sector,
sera responsabilidad del Administrador nombrar un miembro adicional para garantizar la
proporcion aqui dispuesta.

Previo a que los miembros nombrados a la Junta asuman obligaciones del cargo, seré requisito que
firmen una declaracion jurada de que no entrardn en conflicto de intereses como parte de sus
acciones dentro de la Junta. Ningin miembro de la Junta, actuando en esa capacidad o como
miembro de algun comité creado de conformidad con este Reglamento, participara en la toma de
decisiones, o0 tomard accion alguna que afecte sus propios intereses ya sean personales,
profesionales o pecuniarios, y/o los de algin familiar, dentro del cuarto grado de consanguinidad
o0 segundo de afinidad, y/o algun compafiero profesional y/o socio de negocios.

Articulo 6.3. Término

El nombramiento de los miembros de la Junta seré por los siguientes términos:

1. EIl Presidente pertenecerd a la Junta hasta tanto su puesto como Administrador finalice o
sea reemplazado como representante autorizado del Administrador, segun sea el caso;

2. El Director pertenecera a la Junta tanto su puesto como Director finalice;

3. Los deméas miembros serviran por un término fijo de tres (3) afios, pudiendo servir por un
méaximo de dos (2) términos consecutivos, de ser nombrados.

Los miembros que representan el interés de las agencias publicas 0 municipios serviran por un
término de tres (3) afios o hasta tanto su puesto en el Gobierno finalice, lo que ocurra primero. Si
un miembro que representa el interés de las agencias publicas o municipios deja de ejercer como
funcionario publico, el Administrador podra nombrar a su sucesor para ocupar el puesto, 0 a
cualquier otra persona similarmente situada, por el término restante, de conformidad con el
Articulo 6.10 de este Reglamento.

En el caso de surgir una vacante, el miembro que llene la vacante lo hara por el tiempo que le
restaba al miembro saliente, sin perjuicio de que el miembro que sustituye pueda servir por dos (2)
términos consecutivos adicionales.

El puesto de Secretario Ejecutivo sera seleccionado anualmente, pudiendo este puesto ser ocupado
por un maximo de tres (3) términos consecutivos.

Los miembros permaneceran en sus cargos y ejerciendo sus funciones hasta tanto finalice su
término, entiéndase hasta la primera reunién del préximo término, o hasta que sean destituidos de
Sus puestos.



Articulo 6.4. Quérum

El quérum de la Junta para todas las reuniones se determinara a base de mayoria de los miembros,
entiéndase el cincuenta porciento (50%) mas uno (1). En caso de que la composicion de la Junta
permanezca en cinco (5) miembros, el quérum lo constituirdn tres (3) miembros. Todas las
decisiones se tomaran por mayoria de los presentes, entiéndase el cincuenta porciento (50%) mas
uno (1) de los miembros presentes.

Articulo 6.5. Reuniones

La Junta se reunira, de forma ordinaria, dos (2) veces al afios y/o cada 6 meses, una vez los
miembros sean convocados por el Secretario Ejecutivo. EI Administrador podrad convocar a
reuniones extraordinarias de la Junta cuando lo estime pertinente y el quérum se constituira de
igual forma que en las reuniones ordinarias. Las reuniones de la Junta pueden realizarse en persona
en el lugar designado por el Administrador, o pueden ser llevadas a cabo por medios alternos, de
asi ser determinado por el Administrador y/o el Secretario Ejecutivo o a solicitud de cualquier
miembro.

Articulo 6.6. Secretario Ejecutivo

Articulo 6.6.1. Funciones del Secretario Ejecutivo

La Junta designara entre sus miembros un Secretario Ejecutivo, en quien delegaran las funciones
ministeriales que estime apropiadas, incluyendo, pero sin limitarse a:

1. Custodiar toda la informacion contenida en los libros, récords, expedientes y documentos
de la Junta;

Mantener récord de toda la correspondencia de la Junta, despacharla y custodiarla;

Velar por la tramitacion adecuada de los documentos de la Junta;

Certificar los documentos de la Junta; y

Citar a los miembros de la Junta a las reuniones, incluyendo la preparacion y envio de la
agenda y del acta de cada reunién celebrada por la Junta.
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Articulo 6.6.2. Eleccion del Secretario Ejecutivo

El Secretario Ejecutivo sera seleccionado por votacién en la primera reunion ordinaria celebrada
de conformidad con este Reglamento. Dicha reunion serd citada por el Administrador o su
representante autorizado, quien fungird como Secretario Ejecutivo interino, hasta tanto se
seleccione la persona que ocupara el puesto. La seleccion del Secretario Ejecutivo serd por
nominacion de los demas miembros y la votacion debe ser por mayoria de los presentes. En caso
de no salir seleccionada una persona por mayoria de los presentes, se llevara a cabo una segunda
votacién en la misma reunion. En caso de que dicha segunda reunién finalice sin la seleccion del
Secretario Ejecutivo, la persona con mayor cantidad de votos serd seleccionada, a pesar de no
contar con la mayoria de los votos. En el caso de un empate, el voto del Administrador decidira la
persona seleccionada.



Articulo 6.7. Desempefio del Cargo y Destitucion

Ningun miembro de la Junta podra ser nombrado por méas de dos (2) términos consecutivos. El
Administrador podra destituir a cualquier miembro de la Junta por negligencia en el desempefio
de sus funciones, incluyendo dos (2) o mas de ausencias injustificadas a las reuniones, ordinarias
0 extraordinarias, de la Junta, por ineficiencia en el desempefio de sus labores, incompetencia,
negligencia crasa en el desempefio de su puesto, conflicto de intereses no divulgado, haber sido
convicto de delito grave, o por cualquier otra causa justificada, previa notificacion y oportunidad
de ser oido. La determinacion de destituir a un miembro de la Junta es discrecional del
Administrador, quien puede, a su discrecidn, llevar la determinacion a la Junta para votacion, sin
embargo, dicha votacién es discrecional y no obligatoria.

Articulo 6.8. Conflicto de Intereses

Los miembros de la Junta vendran obligados a notificar cualquier asunto donde hubiere conflicto
de interés real, o apariencia de un conflicto de interés. Aquellos miembros que se encuentren ante
un conflicto de interés, real o aparente, se inhibirdn de participar en las etapas de consideracion y
toma de decisiones relacionadas con dicho asunto. Si el funcionario con el conflicto de interés
oculta o no revela el mismo, el Administrador podré destituir al miembro de su cargo.

Articulo 6.9. Vacantes

Las vacantes que surjan de tiempo en tiempo en la Junta, que no sean por razon de la expiracién
del término establecido por reglamento, por razon de destitucién, salud, o cualquier otra causa,
seran cubiertas por los deméas miembros hasta la expiracién del nombramiento de las personas
sustituidas. La Junta debe, en todo momento consistir en un minimo de cuatro (4) personas. De
surgir vacantes que provoquen un incumplimiento con este articulo, el Administrador podra
nombrar personas para llenar las vacantes hasta alcanzar el minimo de cuatro (4), siempre velando
que se cumpla con la adecuada representacion de los sectores, segun dispuesto en este Reglamento.

ARTICULO 7. FUNCIONES Y DEBERES DE LA JUNTA ASESORA
La Junta tendré las siguientes funciones y deberes:

1. Establecer los mecanismos para promover el Programa;

2. Recomendar enmiendas a la reglamentacion necesaria para su funcionamiento como
Junta y para cumplir los propdsitos de la Ley 28-1979 y la Ley 73-2019, los cuales
tendran fuerza de ley y estaran sujetos a las disposiciones legales en vigor;

3. Emitir publicaciones regulares para informar del Programa a Donatarios Potenciales, a
quienes la Junta podra solicitar informacidn respecto a su necesidad e interés, entre
otros, de renglones especificos de propiedad,;

4. Celebrar sesiones ordinarias para resolver sus asuntos oficiales, disponiéndose que
deberé celebrar por lo menos una (1) reunién ordinaria semestral y podra celebrar,
ademas, las reuniones adicionales que fueren necesarias para el mejor desempefio de
sus funciones;



5. Celebrar reuniones extraordinarias o de emergencia, en cualquier momento, citadas por
el Administrador, el Secretario Ejecutivo o cualquier miembro, ante el requerimiento
de un minimo del treinta por ciento (30%) de los miembros de la Junta.

6. Considerar la asistencia de tres (3) miembros de la Junta para la constitucion del
quérum y las decisiones se tomardn por mayoria de los miembros presentes.
Disponiéndose, que al momento de la votacion se constatara el quorum.

La Junta Asesora no podra intervenir con los asuntos fiscales y administrativos del Programa.

ARTICULO 8. DEROGACION

Se deroga el Reglamento de la Junta Asesora para el Programa de Propiedad Excedente Federal nimero
6328 de 9 de julio de 2001 y toda carta circular, orden administrativa o norma relacionada a los asuntos
regulados conforme a este Reglamento.

ARTICULO 9. VIGENCIA

Este Reglamento comenzard a regir a los treinta (30) dias después de su radicacion en el
Departamento de Estado, a tenor con la Ley 38-2017.

En San Juan, Puerto Rico, hoy de de 2023.

Aprobado Por:

Administradora



